Rahmenrichtlinien
1.Begrundung zur Einrichtung von Sozialarbeit in Schulen (SiS)

Das allgemeinbildende offentliche Schulsystem, aber auch die offentliche
Jugendhilfe steht heute vor strukturell neuen Integrations- und Forderungs-
aufgaben. Hintergrund hierfur bilden die auf vielfaltige Weise miteinander
verbundenen gesellschaftlichen und lebensweltlichen Pluralisierungsprozesse. Der
Alltag der Kinder und Jugendlichen hat sich gravierend verandert. Die auffalligsten
Merkmale dieses Veranderungsprozesses kann man wie folgt skizzieren:

- Viele Familien kdnnen aufgrund von Kontinuitatsbruchen in ihren sozialen
Beziehungen ihre Funktion als primare Sozialisationsinstanz nicht mehr erfullen.
Formen organisierter Spiel- und Lerntatigkeit nehmen einen immer groReren Raum
ein.

- Kinder und Jugendliche sind in ihrer Lebenswelt zunehmend eingeschrankt.
Daraus resultieren immer groRere motorische Defizite.

- Kinder und Jugendliche haben in ihrem Alltag immer haufiger mit Menschen
unterschiedlicher Nationalitaten zu tun. Die darin liegende Chance einer
interkulturellen Erziehung wird jedoch nur in Aushahmen genutzt.

- Arbeits- und Ausbildungsmarkt ergeben sich eher Verdrangungs- und
Konkurrenzsituationen, die ein solidarisches Verhaltnis der Jugendlichen
untereinander erschweren.

- Das Angebot an illegalen Drogen nimmt zu und ist durch repressive polizeiliche
MalRnahmen kaum aufzuhalten. Gleichzeitig ist insbesondere in sozial auffalligen
Milieus eine steigende Bereitschaft zum Suchtmittelmissbrauch, begrundet auch
durch einen Mangel an Bildung und Erziehung, zu beobachten.

- Allgemeingultige Aussagen uber die typische Lebenssituation von Jugendlichen
sind angesichts der weitgehenden Pluralisierung ihrer Lebenslagen kaum noch
maoglich und sind abhangig von:

- der Angehdrigkeit zu unterschiedlichen sozialen Gruppen, Schichten und Klassen;
- dem Geschlecht;

- der verschiedenen Ethnien;

- unterschiedlichen Lebenswelten, die sich ausdricken in verschiedenen Formen
des Alltagslebens der Stadte, Stadtteile, Dorfer, sogar einzelner StraRenzuge.

- unterschiedlichen Bildungstraditionen und Familienverhaltnissen, einschliellich
deren kulturell-historischen Eingebundenheiten.

Dieser gesellschaftliche Wandel hat die Lebens- und Arbeitszusammenhange der
Kinder aber auch von Eltern und Lehrerlnnen verandert und zu neuen sozialen



Verhaltensmustern und einem veranderten Lernverhalten gefuhrt. Kinder und
Jugendliche stehen wachsenden Herausforderungen gegenuber. Einerseits sind sie
aufgefordert ihre Zukunftsmaglichkeiten realistisch einzuschatzen und ihre
Lebensplanung konstruktiv zu gestalten, andererseits begegnen sie einem
steigenden Leistungsdruck - oft ausgelost durch die Eltern.

Es wachst die Zahl der Kinder und Jugendlichen, die in sozial benachteiligten
Verhaltnissen leben und von der Teilhabe an gesellschaftlichen Chancen und
Mdglichkeiten ausgeschlossen werden.

Jugendhilfe und Schule werden, wenn auch in unterschiedlicher Weise, so doch
sehr komplex, mit den Folgen dieser Entwicklung konfrontiert. Der Bildungs- und
Erziehungsauftrag der Schule wird erschwert. Schule wird mehr und mehr der
Austragungsort der aus den gesellschaftlichen Entwicklungen resultierenden
Konflikte. Die Jugendhilfe wird ihrerseits mit der Forderung konfrontiert, die Folgen
dieser Veranderungsprozesse durch sozialpadagogisches Handeln zu mildern und
Auf°fangpositionen gegen das soziale Abgleiten junger Menschen zu schaffen.

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz unterstreicht die Notwendigkeit der engeren
Zusammenarbeit zwischen beiden Seiten. Fur die Jugendhilfe ist die
Zusammenarbeit mit der Schule gesetzlich geboten (§ 81 KJHG).
Sozialpadagogische Hilfen zur Forderung der schulischen und beruflichen
Ausbildung Benachteiligter gehoren zu den Aufgaben der Jugendsozialarbeit (§ 13
KIHG)

Die Schule hat einen entscheidenden Einfluss auf die Lebenssituation der Kinder
wahrend der Schulzeit und aufgrund ihrer Selektionsfunktion auf das gesamte
Leben. Sie wird einerseits mit den familiaren Problemen der Kinder und
Jugendlichen in deren sozialem Umfeld konfrontiert, andererseits konnen Probleme
auch durch die Schule entstehen oder verstarkt werden. Neuere Diskussionen in
der Fachoffentlichkeit der Schule zu den Themen ,,Qualitat von Schule”, ,,
Gestaltung von Schule” und ,,Offnung von Schule” fUhrten zu einer Sensibilisierung
far spezifische Probleme im Gemeinwesen und fur die BedUrfnisse besonderer
Gruppen und deren Integration. Das Hessische Schulgesetz beschreibt in § 1, Abs.
3 den Auftrag der Schule: ,,(...) Die Schulerinnen und Schuler sollen insbesondere
lernen (...) die Fahigkeit zur Zusammenarbeit und zu sozialem Handeln zu
entwickeln, Konflikte vernunftig und friedlich zu l6sen, aber auch Konflikte zu
ertragen, (...)“. Die Umsetzung dieses Auftrages bedeutet die Erweiterung der
fachlichen und methodischen Kompetenz der Schule um zukUnftige
SchlUsselqualifikationen wie Soziale Kompetenz und Teamfahigkeit vermitteln zu
konnen. Die Schnittpunkte zwischen Jugendhilfe und Schule werden hier deutlich
gekennzeichnet. Eine weitere strikte Trennung der Aufgaben zwischen Schule als
Wissensvermittlungsinstitution und der kommunalen Jugendhilfe ist vor dem
Hintergrund neuer gesellschaftlicher Vorgaben weder sinnvoll noch maglich.

Durch SiS wird das konstruktive Zusammenwirken von Schule und Jugendhilfe
realisiert. SiS unterstutzt mit sozialpadagogischen Mitteln Schulerinnen,
Lehrerlnnen und Eltern. Sie vermittelt zwischen den verschiedenen oft
widerspruchlichen Erfahrungsbereichen der Kinder in und aufSerhalb der Schule
und wirkt so ganzheitlich. Ihre Aufgabe ist die Forderung der jungen Menschen zur
Uberwindung sozialer und individueller Benachteiligungen. Die Verkniipfung



schulpadagogischer und sozialpadagogischer Aspekte in der schulunterstitzenden
und umfeldorientierten Sozialarbeit bewirkt, dass es qualifizierte
Ansprechpartnerinnen sowohl fur die Schule als auch fur die Jugendhilfe gibt. Eine
enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrerinnen und
Mitarbeiterinnen des Allgemeinen Sozialen Dienstes der Jugendamter ist hierfur
eine wesentliche Voraussetzung.

SiS ist ein sozialpadagogisches Angebot an der Schnittstelle von Jugendhilfe und
Schule, das primar von dem Selbstverstandnis der Jugendhilfe gepragt wird.

SiS ist die intensivste Form der Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule und
kann als spezifisches sozialstrukturelles Instrumentarium gesehen werden, um
maogliche Risiken des Scheiterns von Kindern und Jugendlichen zu begrenzen und
die Chancen Benachteiligter im Bildungswettbewerb zu erhéhen und zu sichern.

2. Voraussetzungen zur Einrichtung von SiS

SiS sollte grundsatzlich eine flachendeckende Verbreitung finden, jedoch sind
insbesondere Schulen zu bertcksichtigen, die einen hohen Anteil an
benachteiligten Kindern und Jugendlichen aufweisen und/oder deren soziale
Infrastruktur Mangel aufweist.

Wichtige Vorraussetzung ist die Bereitschaft der Schulleitung und des
Lehrerinnenkollegiums sozialpadagogischen Hilfen einen festen Platz in der Schule
zu geben. Das bedeutet insbesondere die Einbeziehung der Sozialpadagoginnen in
die Organisation der Schule mit Sitz und Stimme in allen flr die
sozialpadagogische Arbeit relevanten Gremien, die Bereitstellung von Raumen fur
die Aktivitaten der SiS sowie die Freistellung der Schulerinnen zur Beratung
wahrend der Unterrichtszeiten.

SiS ist nicht Unterricht mit anderen Mitteln. Die Angebote haben in der Regel
freiwilligen Charakter und sind frei von Bewertungen.

ZIELGRUPPE

Primare Zielgruppe von SiS sind alle Kinder und Jugendlichen einer Schule; im
Besonderen aber die, die individuelle Hilfe und Unterstutzung bendtigen.

ARBEITSFELDER

Die Arbeitsfelder der SiS sind sehr vielgestaltig und abhangig von der jeweiligen
Schulform und -groi3e, des sozialen Schulumfeldes und der daraus resultierenden
Schwerpunktsetzung vor Ort.

SiS muss als integrativer Bestandteil einer Schule verstanden werden. Eine
positive Einstellung und die gegenseitige Anerkennung der Kompetenzen von
Lehrkraften und Sozialpadagoglnnen sind wichtige Voraussetzungen zur
Einrichtung dieser Institution.

Strukturen, die Konkurrenzsituationen fordern, sind zwingend zu vermeiden.



SiS arbeitet mit einer eigenstandigen Konzeption.

Sie bietet gezielt Hilfen fur benachteiligte Schulerlnnen oder Gruppen (Klassen) mit
dem Ziel der Forderung Sozialer Kompetenzen.

Sie sucht in vertraulichen Beratungsgesprachen mit Schulerinnen, Lehrerinnen,
Erziehungsberechtigten nach Zusammenhangen und Ursachen von individuellen
Auffalligkeiten und leitet gezielte Hilfen ein, bei Bedarf in Kooperation mit
auBerschulischen Einrichtungen.

AUFGABENBESCHREIBUNG

SiS ist vorwiegend prozessorientiert, d.h. je nach Problemstellung und Zielgruppe
werden spezifische Arbeitsformen genutzt oder auch kombiniert. Dazu gehoren:
Einzelfallhilfe, Beratungsarbeit mit Einzelnen und Gruppen (Schulerinnen,
Lehrerinnen, Erziehungsberechtigte), Gruppenarbeit, Beziehungsarbeit,
klassenbezogene Arbeit, Projektarbeit, Kooperationen in der Schule, Stadtteil- und
Gemeinwesenarbeit, Offentlichkeitsarbeit.

Im Sinne der ganzheitlichen Unterstitzung und Forderung von Kindern und
Jugendlichen finden sich die Angebote der SiS in vielen Bereichen. Die nachfolgend
aufgefuhrten Angebote beschreiben Aufgaben der Sozialarbeit in der Schule,
erheben aber nicht den Anspruch auf Vollstandigkeit. Die Schwerpunktsetzung
richtet sich sowohl nach der Qualifikation der Mitarbeiter als auch nach Struktur
und Rahmenbedingungen der Trager der SiS und der jeweiligen Schule.

Beratung

Kinder und Jugendliche: z.B. Hilfen beim Ubergang Familie — Schule und Hilfen
beim Ubergang Schule - Beruf und bei der individuellen Lebensplanung

Eltern: z.B. Beratung und Unterstltzung von Eltern in Erziehungsfragen, in Fragen
von Schulversagen oder —abstinenz, bei Problemen mit Lehrerlnnen sowie
notwendige Vermittlung von fachspezifischen Hilfen

Lehrerinnen: z.B. Teilnahme an Konferenzen, Mitarbeit und Beratung bei
Elternabenden

Themenbezogene Gruppenarbeit und Projekte

z.B. im Unterricht, Gewalt- und Suchtpravention

Trainings zur sozialen Kompetenz

Vermittlung von SchlUsselqualifikationen, wie z.B. Entwicklung eines positiven
Selbstwertgefuhls, Kommunikationsfahigkeit, Fahigkeit zur Konfliktbewaltigung,

Gruppenfahigkeit, Bewerbungstraining

Soziale Gruppenarbeit, Lernhilfeangebote, Arbeitsgemeinschaften



(auBerunterrichtliche Betreuung)
Geschlechtsspezifische Arbeit
z.B. Madchen- und Jungengruppen
Interkulturelle Arbeit

z.B. Unterstutzung der Integration von Schulerinnen, themenbezogene
Elternabende in der Muttersprache, gruppenbezogene Angebote, internationale
Schulerlnnenbegegnung (Austausch oder Praktika)

Angebote der Freizeit- und Erlebnispadagogik
Kooperation mit externen sozialen Diensten und Vernetzung im Stadtteil

z.B. Jugendamt (ASD), Beratungsstellen (Sucht- und Erziehungsberatungsstelle, u.
a.), Sozialamt, Arbeitsamt, Schulpsychologischer Dienst, Asyl- und
Auslanderbehorden

Kooperation mit Einrichtungen der offentlichen und freien Jugendhilfe

z.B. Jugendpflege und -bildung, Jugendberufshilfe, Jugendverbande, Vereine,
Kirchen, Freie Bildungsstatten und -organisationen

RAHMENBEDINGUNGEN

Die Rahmenbedingungen von SiS mussen ihre fachliche Unabhangigkeit sowie
quantitative und qualitative Mindeststandards garantieren.

Eine Einbindung in die Hierarchie der Schule empfiehlt sich nicht. SiS muss primar
als ein Angebot der Jugendhilfe verstanden werden. lhre gesetzliche
Handlungsgrundlage ist das KJHG. SiS muss fur ihre Zielgruppen in der Ausubung
ihrer Arbeit erkennbar und vom Unterricht zu unterscheiden sein.

Die Tragerschaft der SiS, also auch die Dienst- und Fachaufsicht, sollte bei einem
an’erkannten freien oder offentlichen Trager der Jugendhilfe liegen. Zwischen
Trager und Schule sollte eine schriftliche Kooperationsvereinbarung getroffen
werden, die die fachliche Eigenstandigkeit sowie quantitative und qualitative
Mindeststandards beschreibt.

Die Einrichtung eines Gremiums, das aus Vertreterinnen des Lehrerkollegiums, der
Schulleitung, Vertreterinnen von SiS als auch des Jugendhilfetragers u.a. bestehen
kann, unterstutzt die SiS vor Ort und lasst sie zu einer Angelegenheit der ganzen
Schule werden.

RAUMLICHKEITEN

SiS braucht zur Erfullung ihrer Aufgaben ausreichende eigene Raumlichkeiten auf
dem jeweiligen Schulgelande. Dazu zahlen insbesondere:



- ein eigenes Buro mit Telefonanlage und moderner Koommunikationsausstattung
- Beratungs- und Gesprachsraume
- Freizeitraume

In diesen Raumen sollten die Mitarbeiterlnnen der SiS das Hausrecht ausuben
konnen.

ARBEITSZEITEN

Die Organisation der Arbeitszeiten der Mitarbeiterlnnen der SiS sollte sich an dem
Bedarf der jeweiligen Einrichtung orientieren. Grundsatzlich ist die Wochen- und
Jahresarbeitszeit flexibel dem Schulbetrieb anzupassen.

Die Arbeitszeiten setzen sich zusammen aus:

- Gesprachs- und Beratungszeiten fur Schulerlnnen, Eltern, Lehrerinnen etc.

- regelmaBige und flexible gruppenpadagogische Angebote

- Begleitung und Betreuung im offenen Bereich

- Freizeiten

- Hausbesuche

- Krisenintervention

- Elternabende

- Konferenzen

- Kontakte zu Kooperationspartnern, anderen Fachdiensten und Gremienarbeit

- Teamarbeit, Fortbildung und Supervision

- Verwaltungsarbeiten, Berichte, Mitwirkung an tragerinternen Aufgaben

- Anleitung von Praktikanten, Honorarkraften und Zivildienstleistenden etc.

Die einzelnen Zeiten umfassen zusatzlich die jeweilige Vor- und Nachbereitung,
dazu gehoren z.B. die Planung von Vorhaben oder Gruppen, die Erstellung von
Gesprachsprotokollen zur Einzelfallarbeit oder das Erstellen von Materialien.
PERSONAL

Pro Einrichtung/Schule sind zwei volle unbefristete Stellen erforderlich, die mit
Sozialpadagoglnnen/Sozialarbeiterinnen zu besetzen sind. Es ist darauf zu achten,

dass sowohl weibliche wie auch mannliche sozialpadagogische Fachkrafte im Team
arbeiten, damit u.a. auch geschlechtsspezifische Arbeitsansatze realisiert werden



konnen. Die SiS sollte Uber einen angemessenen Sachkostenetat zur selbstandigen
Verwaltung verflgen.

EINGRUPPIERUNG

Die Leistungsanforderungen an Sozialpadagoglnnen/Sozialarbeiterinnen in Schulen
ist aufgrund der vielschichtigen, komplizierten Anforderungen von Trager, Klientel
und Institution Schule als besonders komplex und anspruchsvoll anzusehen und
daher im tariflichen Gefuge entsprechend anzusiedeln. Die Angleichung der
Leistungsanforderungen und Arbeitsablaufe an den Schulbetrieb legt eine
Gleichsetzung der Vergutung an der der Lehrerinnen nahe.

Eine schlechtere Eingruppierung der sozialpadagogischen Mitarbeiterinnen der SiS
gegenuber den Lehrerlnnen erweist sich als problematisch hinsichtlich der
Kompetenz- und Statuszuweisung. Daher ist die tarifliche Eingruppierung unterhalb
der Lehrerbezuge an allgemeinbildenden Schulen abzulehnen.

FORTBILDUNG UND SUPERVISION

Fortbildung und Supervision fur die Mitarbeiterlnnen der SiS sind vom Trager in
ausreichendem Mals zu gewahren. Das Aufgabenprofil der SiS verlangt
insbesondere umfassende Fahigkeiten in den Arbeitsfeldern der
Gruppenpadagogik, der Beratung und der psychosozialen Einzelfallarbeit.

Das sich aus dem Beziehungsgeflecht zwischen Lehrerlnnen — Schulerinnen und
Eltern ergebende Konfliktpotential bedarf der sorgfaltigen Begleitung und
Reflektion. Neue Methoden der Sozialen Arbeit als auch wissenschaftlich-
theoretische Erkenntnisse sollten kontinuierlich in die praktische Arbeit der SiS vor
Ort einfliel3en. Sie dienen zum einen der Profilierung der Mitarbeiterlnnen der SiS
als auch der Weiterentwicklung der SiS als einem noch relativ jungen Arbeitsfeld.

Die Finanzierung von Supervision und Fortbildung ist durch den Trager zu
gewahrleisten.

3. Schlussbemerkung

SiS ist ein erfolgreiches und primar praventives Instrument der Jugendhilfe.
Jugendliche erfahren durch SiS fruhzeitig eine individuelle Hilfe und Unterstutzung.
SiS kommt zum anderen der Notwendigkeit zur engeren Zusammenarbeit
zwischen Schule und Jugendhilfe entgegen und kann hier als Bricke und
Kooperationsfeld zwischen zwei gleichberechtigten Partnern dienen. SiS hat eine
entlastende Wirkung im Arbeitsfeld Schule.

Zur Entwicklung von SiS auf der kommunalen Ebene, empfiehlt sich die Einrichtung
eines Koordinierungs-/Informationsgremiums, das die Entwicklung und auch die



fachliche Begleitung der SiS flankiert. Hierbei sind die zustandigen Amter, die
Schulen und die freien Trager der Jugendhilfe einzubeziehen.

Dreieich, August 2002

Die vorliegenden Rahmenrichtlinien wurden von folgenden Mitgliedern der LAG
Hessen — Sozialarbeit in Schulen erarbeitet:




